
Direction des Ressources Humaines Mutualisée                                        le 28/06/2024
Communauté d’Agglomération – Ville de Saint-Dié-des-Vosges

Apprenti(e) CAP Peintre  applicateur  de revêtements

Intégré au Centre Technique Municipal de la Ville de Saint-Dié-des-Vosges et sous la 
responsabilité du Responsable du service Mobilier urbain, vous pourrez acquérir les 
compétences nécessaires à l’application de tout type de revêtements décoratifs sur 

différents types de supports en extérieur et intérieur

Missions     :

 Travaux  préparatoires  (supports  neufs  ou  sur  anciennes  peintures  et  revêtements ; 
ponçage, nettoyage et décapage, application d’apprêt)

 Recherche de préparation de ton (à partir d’échantillons : mat ; brillant, satin et relief, 
consistance selon la technique d’application retenue)

 Travaux de peinturage (exécution de sous-couches, couches de finition, de vernissages 
divers)

Profil recherché     :  

3ème générale, ULIS, SEGPA, seconde – Permis B est un plus
Attiré par les métiers du bâtiment.
Ponctuel et respectueux.
Faire preuve de bon sens et de polyvalence

Date de la prise de poste : rentrée scolaire 2024
Durée du contrat le cas échéant : 2 ans.

Particularités du poste     :  

Des déplacements sur le territoire communal. 

Horaires modulables selon les besoins du service (journée continue)

L’activité est organisée en alternance entre les périodes au Centre Technique Municipal de la 
Ville de Saint-Dié-des-Vosges et les semaines en cours au C.F.A. Pôle des Métiers d’Arches ou le 
GRETA Lorraine Sud (Lycée Louis Geisler – Raon l’Etape)

Contact     :   Ville de SAINT-DIE-DES-VOSGES – Direction des Ressources Humaines – Pôle 
Professionnalisation – 1 rue Carbonnar – 88100 SAINT-DIE-DES-VOSGES
Pour postuler : professionnalisation  @ca-saintdie.fr  

Date limite     de candidature :   Vendredi 19 juillet 2024
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